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Adézasi tajékoztato

Hatalyos: 2018. januar 1-tél

Jelen ado6zési tajékoztatd osszefoglalja az élet-, baleset- és betegségbiz-
tositasokra vonatkozé hatélyos addzasi szabéalyokat. Ezen tajékoztatd
ismerete nem mentesiti a biztositasi jogviszony szerepl6it az alél, hogy
az adétorvények mindenkori hatélyos rendelkezéseir6l a téluk elvarhatéd
modon maguk is tajékozddjanak.

Adémentes biztositasi dijak

— A maganszemélyek altal fizetett biztositasok dija (tekintettel arra,
hogy maganszemély az addzott jovedelmébdl fizeti), (mas magan-
személy altal fizetett dij: SZJA tv. 1 sz. melléklet 7.2 alpont),

— adijat fizet6 kartéritési felel6sségébe tartozd, valamint a dijat fize-
t6 tevékenységében kozrem(ikodé magénszemély — a dijat fizetd
tevékenységét szolgald — feladata ellatasaval kapcsolatos felel6ssé-
gére (ideértve a sérelemdijat is) kiterjedd felelésségbiztositas dija
(SZJA tv. 4.§ (2a) bekezdés (b) pont),

— amas személy (jellemzéen kifizeté, munkaltato) altal a biztositottra
tekintettel havonta, a minimalbér 30%-at meg nem haladéan fize-
tett kockazati biztositasok dija. (SZJA tv. 1. sz. melléklet 6.3. pont-
ja szerint) (Csoportos biztositas esetén havonta az egy fére juté dijat
az azonos szolgaltatasi tartalomra (szinvonalra) jogosult csoporton-
ként — pl. ha a fizikai munkasok és a menedzsment eltéré szolgal-
tatasra jogosult — kell meghatéarozni.) A dijfizetés gyakorisagatol
flggetlenll a fizetett biztositasi dij egy hénapra jutd dsszegét kell
viszonyitani a minimalbér 30%-ahoz.

Kockézati biztositasnak minésil a kockézati biztositasi elemeket is

magaban foglald biztositasok esetében az igazoltan elkilonitett kocka-

zati biztositasi rész is.

Addjogi szempontbdl nem minésil kockazati biztositdsnak a

Munkaltaté altal a Munkavallalé javara kotott hatarozatlan idejd, kiza-

rélag halal esetére sz6ld életbiztositas, azonban az SZJA tv. 1. sz.

melléklet 2018. januar 1. napjaval hatalyon kivil helyezett 6.9. pont-

ja szerint adémentes volt az ilyen biztositds 2017. december 31.

napjaig megfizetett rendszeres dija, az azt koévetéen fizetett dijak

egyes meghatarozott juttatdsnak mindéstilnek az SZJA tv. 70.§ (1) c)

pontja alapjan.

Adémentes biztositasi kifizetések

— Az SZJA. tv. 1. sz. melléklete szerint adémentes a biztosité altal
fizetett halaleseti szolgaltatas (6.6. ¢) pont), valamint

— a baleseti és a betegségi szolgéltatas (6.6. b), c) és 6.7. c¢) pontok),
kivéve ha a biztositéi szolgaltatas olyan biztositas alapjan nyujtott
jovedelempo6tld szolgéaltatas, melynek dija részben vagy egészben
adémentes volt.

Nem minésil baleset- és betegségbiztositas alapjan jaré addkdteles

jovedelmet poétlo szolgaltatasnak:

— azolyan kartérités, amelyet a karosult koltségeinek fedezetére fizet-
nek ki (pl. egészségiigyi szolgaltatas megtéritése),

— a koltségtéritést és jovedelmet is tartalmazé jaradékbdl (annak
egyosszeg(i megvaltasa esetén) a koltségtérito rész, valamint

— a jovedelempotld szolgaltatas dsszegébdl a jovedelemkiesés id6sza-
kara a napi 15 000 Ft-ot meg nem haladé rész.

Adoékateles diju biztositasok

A kockazati biztositas érvényben levé meghatéarozasa alapjan nem

mindsil kockazati biztositasnak, — igy nem adémentes — az a bizto-

sitasi szerz6dés, amely a biztositasi feltételek szerint a befizetett dij
és hozam 0Osszegén fellli biztositoi teljesitésre nem jogosit, akkor
sem, ha a teljesitést konkrét biztositasi esemény valtotta ki.

— Nem minéstl adémentesnek az a kockéazati biztositasra fizetett dij,
amely dijvisszatéritésre (engedményre) jogosit, de annak jogosultja
nem a szerz6d6, hanem mas magéanszemély (jellemzéen kifizeto,
munkaltatd altal kotott szerz6déseknél). Ezen biztositasi szerz6dé-
sek esetében a biztositas kifizet6 altal fizetett dija kifizet6i adoteher
mellett, egyes meghatarozott juttatasként addkoteles.

— Egyes meghatarozott juttatdsnak mindstl 2013. januar 1-t6l a
munkaltaté altal a munkavallalé javara kotott hatéarozatlan idejd,
kizarélag halal esetére sz6l6 életbiztositas eseti dija, illetve 2018.
januar 1-t6l a rendszeres és eseti dija egyarant.

— Egyes meghatarozott juttatdsnak mindsul az SZJA. tv. 70.§ (1) c.
pontja szerint a kifizet6 altal maganszemély javara kotott (egyéni
vagy csoportos) személybiztositasi szerzédés alapjan kifizet6 altal
fizetett adokoteles biztositasi dij.

A kifizet6 adéterhe az egyes meghatarozott juttatasok utan:
Alapja a jovedelem (fizetett biztositasi dij) 1,18-szorosa és

— az ad6 mértéke 15%,
— az EHO fizetési kotelezettség 19,5%. (az EHO tv. 3.§ (1) ba) pont-
ja szerint)

Adékateles biztositasi kifizetések (egyéb jovedelem)

— Az SZJA tv. 1. sz. melléklet 6.6. b) és a 6.7. c) pontjanak figyelem-
bevételével a baleset- és betegségbiztositas alapjan nyujtott jove-
delmet pétlo szolgéltatas esetén a napi 15 000 forintot meghaladé
rész a maganszemély adokoteles, egyéb jovedelme, feltéve, hogy a
biztositas dija részben vagy egészben adémentes volt, tovabba

— az olyan biztositasi szerz6dés alapjan nyujtott szolgéaltatas, amely-
nek dijat vagy dijanak egy részét a maganszemély koltségként
elszamolta (6.6. d) pont).

— Ha a magéanszemély szerz6déként olyan hatérozatlan idejd, teljes
életre sz6l6 életbiztositast vasarol vissza, amely kockazati életbizto-
sitasnak nem minésil, valamint dijat korabban szerzédéként rész-
ben vagy egészben az Art. szerint kifizetének mindstlé addalany (pl.
munkaltatd) fizette és a kifizeté altal fizetett dij részben vagy
egészben adoémentes volt, egyéb jovedelme keletkezik. (SZJA tv.
28.§ (2) bekezdés)

Egyéb jovedelem esetén a maganszemélyt terhel6 ado:
Ebben az esetben a biztosito teljesitésébdl a kifizetének nem mindési-
16 maganszemély altal fizetett biztositasi dij és az addkoteles biztosi-
tasi dij egylittes 6sszegét meghaladd kifizetés mindsiil egyéb — 6ssze-
vonand6 — jovedelemnek, és ezért 15%-0s személyi jovedelemadd
terheli.
Az EHO torvény 3.§ (1) bekezdése alapjan az igy megszerzett jovede-
lem utan 19,5% egészségligyi-hozzajarulasi adokotelezettség terheli a
maganszemélyt.
Az EHO torvény 11.§ (11) bekezdése alapjan a Biztosité nem mindsiil
kifizetének, ezért az egészségligyi hozzajarulas 6sszegét nem vonja le
a kifizetendd 6sszegh6l, annak bevallasa és megfizetése a jovedelmet
szerz6 maganszemély kotelezettsége. A hatalyos rendelkezések sze-
rint, ha a maganszemély kételes a 19,5%-0s EHO megfizetésére
(kivéve, ha az koltségként elszamolhato, vagy azt szamara megtéritet-
ték), akkor a megéllapitott jovedelem 84%-at kell jovedelemként
figyelembe venni, azaz addalapnak tekinteni. (SZJA tv. 29.§)

(Az EHO tv. 3.§ (7) bekezdés szerint a szerzédés megkotésétél, de
legkorabban 2013.01.01-t6l szamitott 10. év letelte utan az EHO
mértéke 14%. Ebben az esetben azonban mar nem alkalmazhaté a
fenti adoéalapra vonatkozé szabaly.)

A levont személyi jovedelemadod el6legrél a biztositd igazolast ad a
maganszemélynek, és adatot szolgéltat az allami ad6- és vamhatésag
szamara. A maganszemélynek e jovedelmet egyéb jovedelem jogcimen
kell szerepeltetnie az adébevallasaban.

Adékateles biztositasi kifizetések (kamatjovedelem — SZJA tv. 65.§):
A biztositasbol személyi jovedelemadd (kamatado) kételes kamatjovede-
lem keletkezhet, ha a kifizetésrél megallapithatd, hogy nem adémentes
és nem ,.egyéb jovedelem”, vagy nem mas adokoteles jovedelem.
Kamatjoévedelem:
— életbiztositas lejarati szolgaltatasabol,
— tovabba élet- vagy nyugdijbiztositas visszavasarlasabol, részleges

visszavasarlasabol szarmazhat.

Kamatjovedelem adézasa
Amennyiben a maganszemély altal befizetett, valamint mas személy
altal befizetett, adokotelesnek mindsulé dijak egylttes Gsszegét a
biztositoi kifizetés meghaladja, ez utébbi pozitiv kiillonbozet kamatjo-
vedelemnek minésil. 2013-t6l a befizetett dijakat csékkenteni kell a
kockazati dijrésszel.

Részleges visszavasarlas esetén a befizetett dijrész meghatarozésa ara-
nyositassal térténik ((biztositéi teljesités 6sszege/a szerz6dés megsz(iné-
se esetén jard biztositoi teljesités Osszege) *(kockazati dijrészekkel
csokkentett befizetett dijak)). Ha a kockéazati dijrész az adott terméknél
nem kilonithetd el, akkor a kamatjévedelem szamitasanal a rendszeres
dijfizetésl biztositasi szerz6dés esetén a dij 10%-at, egyszeri dijas biz-
tositasi szerz6dés esetén a dij 1%-at kell figyelmen kiviil hagyni.

A kamatadé mértéke 15%, amelyet a biztosité a kifizetés id6pontjaban
levon, és megfizet az allami ad6- és vamhatdésagnak. A kamatadd szami-
tdsa a megszolgalt kamatjovedelem juttatdsat megalapozd idészakra
vonatkozo rendelkezések figyelembevételével torténik.(SZJA tv. 84/G.§)
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A 2013. augusztus 1-jétél megszolgalt kamatjévedelmet a kamatjovede-
lem juttatédsat megalapoz6 idészak 2013. julius 31-ét kovetd részének és
az id6szak teljes id6tartamanak napokban szamolt aranya alapjan kell
megallapitani.

Kamatjovedelem kedvezmények:

A biztositasbol szarmazé kamatjévedelem (ezéltal a kapcsol6dé adoko-

telezettség),

50 szazalékkal csokkenthetd:

— egyszeri dijas szerzédések esetében: lejarat és (rész) visszavasarlas
esetén, ha a kifizetés a szerz6déskotést kovets 3. év utéan, de az 5.
év elGtt torténik,

— rendszeres dijas szerz6dések esetében: lejarat és (rész) visszavasar-
|as esetén, ha a kifizetés a szerzdéskotést kovetd 6. év utan, de a
10. év el6tt torténik.

100 szazalékkal csokkentheto (igy nem adokételes):

— egyszeri dijas szerz6dések esetében: lejarat és (rész) visszavasarlas
esetén, ha a kifizetés a szerz6déskotést kovets 5. év utan torténik,

— rendszeres dijas szerz6dések esetében: lejarat és (rész) visszavasar-
|as esetén, ha a kifizetés a szerz6déskotést kovetd 10. év utan tor-
ténik.

A levont kamatadoérél a biztositd igazolast ad a maganszemélynek.
Abban az esetben, ha a kamatad6 levonasa megtértént, vagy kamatadé
nem terheli a jovedelmet, akkor a maganszemélynek az adébevallasa-
ban nem kell szerepeltetnie ezt a jovedelmet.

Kamatjovedelem kedvezményt kizaré feltételek:

Az SZJA tv. 65.§ (3a) bekezdése szerint a (3) bekezdés a) pont ac) és

ad) alpontja alkalmazasaban nem mindsiil sem egyszeri dijas biztosi-

tasnak, sem rendszeres dijas biztositasnak a biztositas, ha

a) a biztositasi szerzédésre a biztositas teljes tartama alatt a szerz6dés
szerint elvart dijon feliil dijfizetés (ideértve kil6ndsen az eseti, a
rendkivili, a soron kivili dijat) tortént, kivéve, ha a szerzddés sze-
rint elvart dijon feliili dijfizetést a hozza tartozo6 biztositastechnikai
tartalékkal vagy dijtartalékkal egyiitt elkiilonitetten (vagy a tartalék
befizetett dijhoz valé egyértelmii hozzarendelésével) tartja nyilvan a
biztositd; az igy elkiilonitett 6sszegeket — az elvart dijon feltli dijfi-
zetés id6pontjat tekintve a szerz6dés létrejotte id6pontjanak — az
adokotelezettség megéllapitasakor ugy kell tekinteni, mint 6nallé
biztositasi szerzédés szerinti dijat, biztositastechnikai tartalékot,
dijtartalékot,

b) a rendszeres dijak (dijel6irasok) el6z6 biztositasi évhez viszonyitott
novekedésének (ideértve az indexalast is) mértéke meghaladja a
Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett, a dijndvekedés évét
megel6z6 masodik évre vonatkozd éves fogyasztéi aremelkedés 30
szazalékponttal novelt értékét azzal, hogy a rendszeres dijak nove-
kedése mértékének meghatéarozasakor a kockéazati biztositas dijat
figyelmen kivil kell hagyni, tovabba azzal, hogy a biztositasi szer-
z6dési feltételekben rogzitett események bekovetkezése miatt
atmeneti idére lehetévé tett dij-nemfizetés (szlineteltetés, dijmen-
tesités) id6szakara is figyelembe vehet6 az ezen idészakot megel6z6
utolsé rendszeres dij alapulvételével a dij-nemfizetési id6szak
hosszaval arényos biztositasi dij.

(3b) A (3a) bekezdés szerinti, sem egyszeri dijas biztositasnak, sem

rendszeres dijas biztositdsnak nem mingsiilé biztositasra és az erre a

biztositasra torténd dijfizetésre a biztositas teljes tartama alatt - kivéve,

ha az utolsé elvart dijon feliili dijfizetés, vagy az utolsd, a torvényi kdve-

telményeket ki nem elégité dijnovekedés idépontjatol a (3) bekezdés a)

pont ac) és ad) alpontjaban meghatarozott idé mar eltelt — nem alkal-

mazhatok a (3) bekezdés szerinti jovedelemcsokkentd rendelkezések.

Melléklet:

A biztositasokat érinté meghatarozasok az 1995. évi CXVII. térvény a
személyi jovedelemadorél (tovabbiakban SZJA tv.) alapjan:

SZJA tv. 3.§ (89) Addkateles biztositasi dij: maganszemély biztositottra
kotott biztositasi szerz6dés alapjan mas személy altal fizetett dij (ide
nem értve a magannyugdijpénztar altal biztositéintézett6l torténd jara-
dékvasarlas ellenértékét és a biztositds 1. szamU melléklet szerint adé-
mentes dijat) a biztositott maganszemélynél.

SZJA tv. 3.§ (90) Személybiztositas: az élet-, a baleset- és a betegség-
biztositas.

SZJA tv. 3.§ (91) Kockazati biztositas: az olyan személybiztositas, amely
esetében biztositasi esemény bekovetkezése nélkiil vagyoni érték kivona-
sara nincs lehetdség (igy kiilondsen nincs lejarati szolgaltatasa és vissza-
vasarlasi értéke), azzal, hogy kockéazati biztositasnak minésil a kockazati
biztositasi elemeket is magaban foglalé biztositasok esetében az igazoltan
elkilonitett kockazati biztositasi rész is, de nem mindstil kockazati bizto-
sitasnak az olyan biztositas — akkor sem, ha a biztosito teljesitését bizto-
sitasi esemény valtja ki —, ha az adott biztositasi szerz6dés vonatkozasa-
ban a biztositasi feltételek szerint a biztosito teljesitésének 6sszege nem
haladhatja meg az adott biztositasi szerz6désre befizetett biztositasi dij
és az azzal kapcsolatosan képz6d6 hozam egyiittes dsszegét; e rendelke-
zés alkalmazasaban nem mindstl vagyoni érték kivonasanak az a biztosi-
tasi esemény bekovetkezése nélkili biztositdi teljesités (igy kilénosen a
dijkedvezmény, dijengedmény, dijvisszatérités), amelyre a dijat fizet6
személy jogosult, de vagyoni érték kivonasanak mindsil, ha a személybiz-
tositas dijat mas személy — ide nem értve a kifizetének nem minéstlé
maganszemélyt — fizette és a biztositasi esemény bekdvetkezése nélkili
biztositoi teljesitésre a biztositas feltételei szerint maganszemély jogosult,
ez utébbi esetben azzal, hogy amennyiben a maganszemély erre a szerz6-
déskotést kovetéen egy késobbi idépontban valik jogosultta, akkor a biz-
tositas a teljes tartam alatt nem mindsil kockézati biztositasnak.

SZJA tv. 3.§ (92) Eletbiztositas: az olyan személybiztositas, amely alap-
jan a biztosité a természetes személy halala, meghatarozott életkor vagy
id6pont elérése vagy mas esemény bekovetkezése esetére a szerzédésben
meghatérozott biztositasi 0sszeg kifizetésére, jaradék élethosszig tartod
vagy meghatarozott id6szakra térténé folyésitasara vallal kotelezettséget.

SZJA tv. 3.8 (93) Nyugdijbiztositas: az olyan életbiztositas, ahol a bizto-
sito teljesitésére — a halaleseti szolgéltatast kivéve — a nyugdijbiztositasi
szerz6dés egész tartama alatt a biztositott jogosult, és a a biztosité szol-
géaltatasat a biztositott

a) haldla,

b) tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 jogszabaly szerinti sajat
jogl nyugellatasra vald jogosultsaganak megszerzése (ez alatt a
tényleges nyugdijas allapotot kell érteni),

c) egészségi allapotanak legalabb 40%-0s mértéket eléré karosodasa,
feltéve, hogy a nyugdijbiztositasi szerz6dés létrejéttének idépontja-
ban a biztositott egészségkarosodasa a 40%-o0s mértéket nem éri el
(fuggetlentl attol, hogy rokkantsagi vagy rehabilitaciés ellatasra
jogosult-e vagy sem), vagy

d) a szerzédés létrejottekor érvényes Oregségi nyugdijkorhatar biztosi-
tott altali betdltése

valtja ki, feltéve, hogy a nyugdijbiztositasi szerzédés létrejottétsl (az
ajanlat vagy a szerzédésmoddositas tgyfél részér6l torténd alairasanak
napjatél) a biztosito biztositasi eseményre tekintettel torténd teljesitésé-
ig (kivéve a biztositott halalat, a biztositott legalabb 40%-0s mértékd
egészségkarosodasat, valamint kivéve, ha a biztositoé teljesitése nem
csokkend Osszegl jaradékszolgaltatas és a jaradékszolgaltatast a szerz6-
dés létrejottétdl szamitott legalabb 10. év végéig vagy a biztositott hala-
laig nyujtjak) legalabb 10 év eltelik, azzal, hogy a nyugdijbiztositasi
szerz6désnek az a)-d) pontokban szereplé biztositasi eseményeket — a c)
pont kivételével, ha a biztositott egészségkarosodasa a nyugdijbiztositasi
szerz6dés |étrejottekor a 40%-0s mértéket mar eléri — tartalmaznia kell,
és az a)-d) pontokban szerepl6 biztositasi eseményeken kivil mas bizto-
sitasi eseményt nem tartalmazhat. Amennyiben a jaradékszolgaltatas egy
hénapra jutd varhat6 6sszege az 6tezer forintot nem éri el, a jaradékszol-
galtatds — a szerz6dés |étrejottétél szamitott 10. év letelte el6tt — egy
Osszegben is teljesithetd.

SZJA tv. 3.§ (94) Betegségbiztositas (vagy egészségbiztosités): az olyan
személybiztositas, amely alapjan a biztosit6 a biztositott megbetegedése
esetén a szerzédésben meghatarozott szolgaltatasok teljesitésére vallal
kotelezettséget, azzal, hogy betegségbiztositas esetében a biztosité szol-
galtatasa kiterjedhet a szerz6désben meghatarozott, biztositasi esemény-
nyel kapcsolatban all6 egészségiigyi szolgaltatasok miatt felmertlt kolt-
ségek egészségligyi szolgaltatd szamara tortén6é megtéritésére is.
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SZJA tv. 3.§ (95) Balesetbiztositas: az olyan betegségbiztositas (vagy
egészségbiztositas), amely alapjan a biztosité a biztositott baleset miatt
bekovetkezé haldla, egészségkarosodasa vagy rokkantsaga esetére a szer-
z6désben meghatérozott biztositasi 6sszeg vagy jaradék fizetésére, vala-
mint a szerz6désben meghatérozott egyéb szolgaltatasra vallal kotelezett-
séget.

SZJA tv. 3.§ (96) Jaradékbiztositas: az olyan életbiztositas — ideértve az
azonnal indul6, nem csokkend o6sszegli jaradékbiztositast is —, ahol a
jaradékszolgaltatast legalabb a folyositas megkezdésétsl szamitott 10. év
végéig, vagy a biztositott halalaig nyujtjak, feltéve, hogy a jaradék nem
cstkkend osszegl és legalabb évente vagy annal gyakoribb kifizetéssel
valésul meg.

SZJA tv. 3.§ (97) Nem csokkend Osszegii jaradékszolgaltatas: a biztositd
olyan szolgaltatasa, amikor a biztositd rendszeres teljesitései kozil a
mindenkori utolsé teljesités — pénzben vagy mas egységben kifejezett —
Osszege nagyobb vagy egyenlé a mindenkori utolso teljesitést kozvetlentil
megel6z6 biztositdi teljesités 6sszegénél, ideértve azt az esetet is, amikor
a biztositdi teljesités 6sszege igazolhatoéan kizarélag a biztositéi teljesités
gyakorisaganak és/vagy a folydsitas tartamanak modosulasa vagy a
maganszemély rendelkezése alapjan a nyugdijbiztositasi szerzédésen
jovairt add kedvezményezett maganszemély részére torténd kiutalasa
miatt valtozik.

SZJA tv. 3.§ (98) Biztosito teljesitése: a biztosité altal a biztositéasi jog-
viszonyra tekintettel barmilyen jogcimen kifizetett Osszeg, juttatott
vagyoni érték, tekintettel az 1. szdmu melléklet rendelkezéseire is.

SZJA tv. 3.§ (99). Kiegészité biztositas: a nyugdijbiztositasra vonatkozd
rendelkezések alkalmazésa soran kiegészit6 biztositas az olyan biztositas
— fliggetlentl attél, hogy az milyen kockazatra nyujt fedezetet —, amely-
nek sajat kilonos szerzédési feltétele van és dija a nyugdijbiztositas
dijatol a szamviteli jogszabalyok szerint elkilonitett (ideértve a szerz6dé-
ses feltételek szerint rogzitett médon meghatarozott, levonassal érvénye-
sitett dijat is).

SZJA tv. 7.§ (1a) A 3.§ 89. pontjatol eltéréen nem szerez bevételt a
dijfizetés idépontjaban a biztositott maganszemély, ha a biztosito teljesi-
tésére — korlatozasok nélkil — a dijat fizeté személy jogosult.

SZJA tv. 65.§ (1) Kamatjovedelemnek mindsiilnek

(d) a biztositdi teljesitésb6l — kivéve, ha a biztosito teljesitése az 1.
szam( melléklet 6. pont 6.6. alpontja szerint adémentes vagy e térvény
mas rendelkezése alapjan minésil adékoteles jovedelemnek — a befize-
tett dijat (ideértve a nyugdijbiztositasi nyilatkozat alapjan a nyugdijbizto-
sitasi szerzédésen jovairt dsszeget is) meghaladd 6sszeg azzal, hogy nem
minésil befizetett dijnak a kockazati biztositas dija;

(6a) Az (1) bekezdés d) pontjanak alkalmazésa soran kockéazati biztosi-
tasi dijnak kell tekinteni a szamviteli jogszabalyok szerint elkilonitve
kimutatott kockazati biztositasi dijat (ideértve a szerzédéses feltételek
szerint rogzitett moédon meghatarozott, utélag levonassal érvényesitett
dijat is), vagy — ha a kockazati biztositas dija nem elkilonitett, akkor is,
ha az tobb kockazatra terjed ki — rendszeres dijfizetés(i biztositasi szer-
z6dés esetében a dij 10 szazalékat, egyszeri dijas biztositas esetében a
dij 1 szézalékat. Ha a biztositéi teljesitéssel a biztositasi szerz6dés nem
szlinik meg, a befizetett dijak és az azt csokkenteni rendelt tételek olyan
aranyban vehet6k figyelembe, mint ahogyan a biztositéi teljesités 6ssze-
ge aranylik a biztositasi szerz6dés — a biztositéi teljesités id6pontjaban
torténé — megszlinése esetén jard biztositdi teljesités 6sszegéhez. A biz-
tositéi teljesitést megel6z6en bevételcsokkent6 tételként mar figyelembe
vett dijrészeket, valamint a befizetett dijat csokkentd tételként mar
figyelembe vett kockazati biztositasi dijat figyelmen kivil kell hagyni a
kamatjovedelem biztositéi teljesités id6pontjaban torténé tovabbi megal-
lapitasa soran.

Jelen tajékoztatas a 2018. januar 1-jétdl érvényes szabalyokat tartalmaz-
za, ezért kérjuk, kisérje figyelemmel a jovében bekovetkez6 valtozasokat.
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